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ANEXA nr. 3 la DECIZIA nr. 23/14.03.2022
INVENTARUL MASURILOR PREVENTIVE A CORUPTIEI
SI INDICATORII DE EVALUARE
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Cod etic/deontologic/de
conduiti a personalului
contractual angajat in
Spitalul Orasenesc
Cisnadie

0.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrative, cu modificari si completari
ulterioare;

Ordinul SECRETARIATULUI GENERAL AL
GUVERNULUI ar.600/2018 pentru aprobarea
Codului controlului intern managerial al
entitatilor publice;

Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul
sdnatitii, cu modificarile si  completarile
ulterioare;

Hotérédrea Colegiului Medicilor din Romadnia nr.
2/2012 privind adoptarea Statutului si a Codului
de deontologie medicala ale Colegiului
Medicilor din Romania, cu modificari si
completari ulterioare ;

Decizia Colegiului Medicilor Stomatologi din
Roménia nr. 6/2021 privind adoptarea Codului
deontologic al medicului stomatolog;

Decizia Colegiului Farmacistilor din Romania
nr. 1/2005 privind adoptarea Statutului
Colegiului Farmacistilor din Roménia gi a
Codului deontologic al farmacistului, cu
modificari ulterioare;

Legea nr.  460/2003 privind exercitarea
profesiunilor de biochimist, biolog si chimist ;
O.U.G. nr. 144/ 2008 privind exercitarea
profesiei de asistent medical generalist, a
profesiei de moasd si a profesiei de asistent
medical, precum i organizarca §i functionarea
Ordinului  Asistentilor Medicali Generalisti,
Moaselor si Asistentilor Medicali din Roménia,
cu modificari ulterioare;

1. Numir de sesizari privind incilciri ale normelor

2 Numir de sesizéri in curs de solutionare

3.Numdr de sesiziri solutionate

4.Durata medie a procedurilor

5.Numir de decizii prin care s-a confirmat incilcarea normei

6. Numir de masuri dispuse diferentiate pe tipuri

7.Numér de decizii ale comisiei anulate sau modificate in instantd

8.Gradul de cunoastere de citre angajati a normelor (chestionare de evaluare)

9.Numdr de activitati de formare privind normele de conduitd

10.Numidr de persoane carc au fost instruite prin intermediul actiunilor de
formare profesionala

11.Numér de masuri administrative adoptate pentru inliturarea cauzelor sau
circumstantelor care au favorizat incalcarea normelor

12.Numidr de persoane per institufie care au savarsit abateri disciplinare

13.Numir de persoane care au savarsit In mod repetat abateri de la normele
respective
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Hotdrdrea OAMGMAMR nr. 2/2009 privind
adoptarea Codului de eticd si deontologie al
asistentului medical generalist, al moasei si al
asistentului medical din Roménia, cu modificari
ulterioare;

Legea nr. 466/2004 privind statutul asistentului
social, cu modificari ulterioare ;

Hotérarea Colegiului National al Asistentilor
Sociali nr.1/2007 privind Codul deontologic al
profesiei de asistent social, cu modificari
ulterioare ;

Legea nr. 213/2004 privind exercitarea profesiel
de psiholog cu drept de liberd practica,
infiintarca,  organizarea  si  functionarea
Colegiului  Psihologilor din Romdnia, cu
modificari ulterioare;

H.G. nr. 7882005 privind Normele
metodologice de aplicare a Legii nr.213/2004
privind exercitarea profesiei de psiholog cu drept
de liberd practicd, infiintarea, organizarea i
functionarea  Colegiului  Psihologilor  din
Rominia, cu modificari ulterioare;

Codul Deontologic al Profesiei de Psiholog cu
drept de liber# practicd ;

Codul Deontologic al Psihologului clinician,
consilierului psihologic si psihoterapeutului din
Romadnia;

Legea nr. 229/2016 privind organizarca si
exercitarea profesiei de fizioterapeut, precum si
pentru infiintarea, organizarea si functionarea
Colegiului Fizioterapeutilor din Romania, cu
modificari ulterioare;

Hotararea Colegiului  Fizioterapeutilor Din
Romania nr. 6/2018 pentru adoptarea Codului
deontologic al fizioterapeutului;

Legea nr. 514/2003 privind exercitarea profesiei
de consilier juridic, cu modificarile si
completdrile ulterioare;
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Statut 1/2004 al profesiei de consilier juridie, cu
modificari ulterioare ;

Codul deontologic al consilierului juridic;

Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern,
republicata , cu modificari ulterioare;

Ordinul MFP nr. 252/2004 pentru aprobarea
Codului privind conduita eticd a auditoriului
intern;

Legea nr. 571/2004  privind  protectia
personalului din autoritdfile publice, institutiile
publice si din alte unitdfi care semnaleazi
incaledri ale legii;

Legea nr. 46/2003 privind drepturile pacientului,
cu modificari ulterioare;

OMS nr.1410/2016 Norme de aplicare a Legii
drepturilor pacientului nr. 46/2003;

Declararea averilor

Legea nr. 176/2010 privind integritatca In
exercitarea functiilor i demnitatilor publice,
pentru modificarea si completarea Legii nr.
144/2007 privind infiintarea, organizarea si
funcfionarea Agentiei Nationale de Integritate,
precum si pentru modificarea si completarea
altor acte normative, cu modificari si completari
ulterioare;

Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul
sdndtadtii, cu modificdrile si  completarile
ulterioare;

LEGEA nr.161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarca  transparcntei  in  exercitarea
demnitatilor publice, a functiilor publice si in
mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiei;

1.Numir de persoane care au obligatia depunerii declaratiei de avere

2.Numir de persoane care nu au depus in termen declaratii de avere

3.Numir de persoane care nu au depus declaratii de avere

4 Numar de sesizdri ale ANI

5.Numdr de decizii ANI ca urmare a sesizarilor transmise de institutie

6.Numdr de decizii ale ANI puse in aplicare

7.Numir de hotériri ale instanfelor de judecata ca urmare a sesizarilor ANI

8.Numir de misuri administrative adoptate pentru inliturarea cauzelor sau
circumstantelor care au favorizat incdlcarea normelor privind declararea
averilor

9.Numéir de consultafii oferite de persoanele responsabile pentru
implementarea prevederilor legale privind declaratiile de avere si declaratiile
de interese
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10.Gradul de cunoastere de citre angajati a normelor privind declararea
averilor

I 1.Numir de activititi de formare privind declaratiile de avere

12.Numir de persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor de
formare profesionald

Declararea cadourilor

Legea nr. 251/2004 privind unele masuri
referitoare la bunurile primite cu titlu gratuit cu
prilejul unor actiuni de protocol In exercitarea
mandatului sau a functiei;

1.Numdr de cadouri primite si inregistrate in registru

2.Publicarea anuald a inventarului pe site-ul institutiej

3.Numir de situaii in care s-a achizifionat cadoul

4.Valoarea cadourilor achizitionate

5.Valoarea cadourilor primite (per cadou si in total)

6.Valoarea bunurilor valorificate

Conflicte de interese

Legea nr. 176/2010 privind integritatea in
exercitarea functiilor si demnitifilor publice,
pentru modificarea $i completarea Legii nr.
144/2007 privind infiintarea, organizarea si
functionarea Agentiei Nationale de Integritate,
precum si pentru modificarca $1 completarea
altor acte normative, cu modificari si completari
ulterioare;

Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul
sAnatdtii, cu modificdrile si completirile
ulterioare;

LEGEA nr.161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarca  transparentel  in  exercitarea
demnitatilor publice, a functiilor publice si in
mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiet;

LEGEA Nr.184/2016 privind instituirea unui
mecanism de prevenire a conflictului de interese
in procedura de atribuire a contractelor de
achizitie publica;

CODUL PENAL

1.Numar de persoane care au obligatia depunerii declaratiei de intercse

2.Numar de persoane care nu au depus in termen declaratia de interese

3.Numir de declaragii de ab{inere

4.Numar de situatii in care superiorul icrarhic a dispus inlocuirea persoanei
aflatd in situatia de potential conflict de interese

5.Numir de sesizdri primite de instituie de la terfe persoane cu privire la
existenta unui conflict de interese

6.Numar de decizii ANI prin care s-a constatat starea de conflict de interese

7.Gradul de cunoastere de catre angajati a normelor privind conflictul de
interese

8. Numir de persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor de
formare profesionald

9.Numar de proceduri de achizitie analizate in PREVENT

10.Numar de avertismente de integritate emise

12.Numar de conflicte de interese prevenite prin utilizarea sistemului
PREVENT
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interes public

informatiile de interes public, cu modificirile
ulterioare;

S. | Consiliul etic constituit la | Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul | 1. Numér de sedinte de consultare
nivelul Spitalului sandtdtii, cu modificirile si completarile | 2.Numir de angajati care au solicitat consilicre
Orasenesc Cisnadie ulterioare; 3.Numir de spete, diferentiate pe tipologii de dileme ctice
Ordinul ~ Ministrului = Sandtafii Publice nr. | 4.Gradul de cunoastere de citre angajati a normelor privind consiliul ctic
1502/2016 pentru aprobarea componentei §i @ [ 5 Numér de persoane care au fost instruite prin intermediul acfiunilor de
atributiilor Consiliului etic care functioneazi in | formare profesionald
I cadrul spitalelor publice;

6. Incompatibilitati Legea nr. 176/2010 privind integritatea in | 1.Numar de persoane aflate in stare de incompatibilitate
exercitarea funciiilor §i demnitatilor publice,
pentru modificarea §i completarea Legii nr. | 2.Numir de sesizari ale ANT formulate de citre institutie
144/2007 privind infiinfarea, organizarea si | 3.Numir de sesiziri primite de institutie de la terfe persoane cu privire la
funcfionarea Agentici Nationale dc Integritate, | existenta unei incompatibilititi
precum i pentru modificarea si completarea | 4 Numir de decizii ale ANI cu privire la constatarea unor incompatibilititi
altor ~acte normative cu  modificirile si [ 5 Numar de masuri administrative adoptate pentru inlaturarea cauzelor sau
completdrile ulterioare; circumstanfelor care au favorizat incdlcarea normelor privind
Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul | jncompatibilitatile
sandtatii, cu modificarile si  completdrile |6 Gradul de cunoatere de catre angajatia normelor privind incompatibilitatile
ulterioare; (chestionar de evaluare)
LEGEA nr.161/2003 privind unele masuri pentru "7 Numar de activitati de formare
asigurarea  transparentei  in - exercitarea g Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor de
demnitatilor publice, a functiilor publice si in | g mare profesionali
mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiei;

7. | Transparenta in procesul | Legea nr. 52/2003 privind transparenta | 1.Numir de pldngeri in justitie privind nerespectarea prevederilor legale de

decizional decizionalda  in  administratia  publicd,cu | citre institugie
modificarile gi completirile ulterioare; 2 Numdr de persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor de
formare profesionala
8. Acces la informatii de Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la

1.Numir de solicitdri de informatii de interes public primite

2.Numir de ridspunsuri comunicate in termen legal

3.Numir de raspunsuri formulate cu intérziere, fa{d de termenul legal

4.Numir de solicitdri de informatii de interes public la care nu s-a rispuns

5.Numir de reclamatii administrative

6.Numar de reclamatii administrative solutionate pozitiv

7.Numir de reclamatii administrative solufionate negativ

8.Numdr de plangeri in instan{a
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9.Numarul si tipul de sanc{iuni dispuse pentru incélcarea obligatiilor legale

10.Numir de activitafi de pregatire profesionald a personalului

11.Numér de persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor de
formare profesionald

integritate in cadrul
autoritatilor si

Metodologici standard de evaluare a riscurilor de
coruptie in cadrul autoritatilor si institutiilor

9. | Protectia avertizorului de | Legea nr.  571/2004 privind  protecfia | 1.Numar de sesiziri
Intcriite P ozﬁww?f_ @5 mcﬁo:ﬁmm:‘o .vc‘v:oo, Em::_w:m 2.Numdrul si tipul normelor incélcate (structurate sub forma unui Compendiu)
publice si din alte uniti{i carc semnaleazi = e =
incalcri ale legii; m.Z:qu de m_mcmﬁ: mn Hnﬁ.mmw:._ la _oﬂ: de munca
Procedura operationala de control intern A.Z:Bm:. de plangeri depuse in Emﬁms.ﬁw - — - S—
managerial privind semnalarea neregularitatilor 5.Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul actiunilor de
. si protectia avertizorilor; formare profesionala
10. Functiile sensibile Ordinul Secretariatului General al Guvernuluinr. | [.Numir de functii sensibile si functii considerate ca fiind expuse la coruptie
600/2018 privind aprobarea Codului controlului | identificate si inventariate
intern managerial al entitétilor publice; 2.Numir de persoane carora li s-a aplicat principiul rotatiei personalului
3.Numir de misuri de control adecvate si suficiente pentru administrarea si
‘ o gestionarea functiilor sensibile
11. Evaluarea riscurilor de | Hotararea nr. 599/2018 pentru aprobarea | 1.Numar de riscuri identificate
coruptie in cadrul Metodologici standard de evaluare a riscurilor de
autoritatilor si coruptie in cadrul autoritatilor si institutiilor
institutiilor publice publice centrale, impreuna cu indicatorii de
centrale si locale cstimare a probabilitatii de materializare a
riscurilor de coruptie, cu indicatorii de estimare a
impactului in situatia materializarii riscurilor de
coruptie si formatul registrului riscurilor de | 2.Numar de masuri de interventie
coruptie, precum si  pentru  aprobarca
Metodologiei de evaluare a incidentelor de
integritate in cadrul autoritatilor si institutiilor
publice centrale. impreuna cu formatul raportului
anual de evaluare a incidentelor de integritate
12. | Evaluarea incidentelor de | Hotararea nr. 599/2018 pentru aprobarea | 1.Numarul de incidente de integritate




CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI CISNADIE

od’—..-.-—- o SENESC G-QZh o
@4 Cisnadie, str. Bailor, nr. 27, judetul Sibiu, cod postal 555300 \Q
Tel.: +40 369 105102 | Fax: +40 372 872087
E-mail: spital@socisnadie.ro | Website: www.socisnadie.ro

=
i =
=

m. Q
\

<<
o
b=

3
2,

institutiilor publice publice centrale, impreuna cu indicatorii de | 2.Numarul persoanelor cu functii de conducere care au savarsit incidente de
centrale si locale estimare a probabilitatii de materializare a | integritate
riscurilor de coruptie, cu indicatorii de estimare a
impactului in = - s
i S s e . - | 3.Numarul persoanelor cu func ecutie care au savarsit incidente de
situatia materializarii riscurilor de coruptie si P et decnenitieica 2l SAvasiCinoicn

formatul registrului riscurilor de coruptie, integritate

precum si pentru aprobarea Metodologiei de

evaluare a incidentelor de integritate in cadrul | 4.Numarul de masuri de control implementate
autoritatilor si institutiillor publice centrale,

impreuna cu formatul raportului anual de
evaluare a incidentelor de integritate

APROBAT, AVIZAT,

Coordonatorul implementarii planului de integritate SNA
Directdr Medical — dr. Novac Mircea Antoniu

Responsabil cu implementarca SNA
Jr. Falamas Ang Laura
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